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수업목표

 교육과정의 최종 번역자이면서 실행자인 교사가 알아야 할 교육과정 지식과 실행 능력을 함양한다. 

이를 위해 학교 교육에서 무엇(What)을 가르칠 것인가에 대한 역사적 흐름과 교육과정 개발 모델, 교육과정 

운영 및 평가 방법 등을 고찰한다. 본 강좌를 통해 학습자들은 다음과 같은 역량을 갖추게 될 것이다.

 1) 주요 교육과정의 유형을 정의함으로써 교육과정의 정체성을 파악할 수 있다.

 2) 교육과정 개발과 편성의 기본 원리를 이해하고 학교 교육과정 편성에 대한 계획을 세울 수 있다.

 3) 우리나라 교육과정의 변천사를 통해 우리나라 교육과정의 문제점과 나아갈 방향을 모색함에 있어 

동료와 다각적인 사고방식과 경험을 공유할 수 있다. 
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1 교육과 교육과정: 교육의 의미, 교육과정의 개념

2 교육과정의 유형: 공식적, 실제적, 잠재적, 영 교육과정

3 교육과정 결정의 기초: 사회, 학습자, 교과

4 교과를 중심으로 한 교육과정: 교과중심 교육과정, 학문중심 교육과정

5 학습자를 중심으로 한 교육과정: 경험중심, 인본주의, 구성주의 교육과정

6 사회개조 및 역량 중심 교육과정: 사회개조 교육과정, 역량 중심교육과정

7 전통적 교육과정 개발 모형: Tyler의 합리적 모형, Taba의 모형

8 대안적 교육과정 개발 모형: Waker의 모형, Eisner의 모형

9 백워드 교육과정 개발 모형: Wiggins & McTighe의 모형

10 우리나라 교육과정(1): 해방전후 교육과정, 제1차~제6차 교육과정

11 우리나라 교육과정(2): 제 7차 교육과정~ 2022 개정 교육과정

12 교육과정 변화와 운영: 교육과정의 변화 및 교육과정의 운영

13 교육과정 평가와 질 관리 : 교육과정 평가 목적, 대상, 영역, 방법
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